
都立多摩職業能力開発センターでは、求職者
向けの職業訓練の他に、在職者向けの講習、従
業員教育への助成金の支給、技能継承を支援す
る「東京ものづくり名工塾」、就職面接会・会
社説明会など、様々な事業を実施しています。
また、見学も随時受け付けていますので、お気
軽にお問い合わせください。
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平成２７年１月１５日発行

都立多摩職業能力開発センター人材育成課人材育成推進係
電話番号 （代）０４２－５００－８７００

ぜひ
お立ち寄り
ください！

《JR青梅線 西立川駅下車 徒歩７分》
住 所 ： 〒１９６－００３３ 昭島市東町３－６－３３

電話番号 ： （代）０４２－５００－８７００
URL ： http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/vsdc/tama/

多摩職業能力開発センター（西立川）

多摩職業能力開発センター八王子校

《JR中央線 八王子駅南口下車 徒歩１８分》
《京王線 山田駅下車 徒歩１５分》
住 所 ： 〒１９３－０９３１ 八王子市台町１－１１－１

電話番号 ： （代）０４２－６２２－８２０１
URL ： http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/vsdc/hachioji/

多摩職業能力開発センター府中校

《京王線 中河原駅南口下車 徒歩１０分》
住 所 ： 〒１８３－００２６ 府中市南町４－３７－２

電話番号 ： （代）０４２－３６７－８２０１
URL ： http://www.hataraku.metro.tokyo.jp/vsdc/fuchu/

都立多摩職業能力開発センター 各校所在地

１４

企業の皆様からの求人をお待ちしております

都立多摩職業能力開発センター（西立川）と八王子校・府中校では、求人企業の皆様に、訓練生

（含む修了生）を無料で職業紹介しています。企業の皆様からの求人を随時お待ちしております。

別紙の求人票に、必要事項をご記入の上、求人を希望する科目を実施しているセンター・
各校に直接、FAX・郵送等でお申し込みください。

◎詳細は、センター・各校の就職支援担当にお問合せください。（4頁の各校所在地参照）

多摩職業能力開発センター（西立川）

実施校 期間 科目 訓練対象

自動車塗装科

計測制御システム科

電気工事科

精密加工科

機械組立技術科

建築設備科

若年者就業支援科（溶接コース） 25歳未満

住宅リフォーム科

三次元ＣＡＤ科

調理科

造園土木施工科

ビル管理科

庭園施工管理科

自動車整備工学科

メカトロニクス科

１年 電気設備システム科

介護サービス科

福祉用具科

電気設備管理科 45歳以上

組込みシステム技術科

電気設備技術科

ネットワーク施工科

電気・通信工事科

セキュリティサービス科

介護サービス科

ＣＡＤ製図科

ビルクリーニング管理科 45歳以上

35歳以下

全年齢

６か月

35歳以下

全年齢

全年齢

45歳以上

府中校

１年 35歳以下

６か月
全年齢

多摩職業能力開
発センター
（西立川）

１年

６か月

八王子校

２年



２ ３

「合同企業説明会 in 都立多摩職業能力開発センター」実施報告

◎ 平成26年９月１０日（水）に、「合同企業説明会 in 都立多摩職業能力開発センター」を実施
しました。昨年度を上回る求職者が参加し、企業からも充実した説明会であったとの感想が寄せ
られました。

〈参加企業数〉 ４０社（製造業１５社、情報通信業６社、建設業２社、サービス業等 １７社）

〈参加人数〉（ ）内 昨年度

☆ 参加者 ２４７名（１７７名）
内訳 一 般 ６７名（１０７名）

訓練生（※） １８０名（ ７０名） （※）多摩職業能力開発センター八王子校、府中校を含む

・センターで専門技術を学んでいる人が来てくれて、ぜひ採用したい。

・意識の高い若い方が多いと感じました。

・真剣に仕事を探している人が多かった。

・想像以上に年齢に幅があった。新卒、中途の方が混ざっているので、質問の質が違い、対応に時間がかかった。

・質問等をされる方が少なかったと思います。説明時間が短いので聞きたいことはどんどん聞いて会社を理解して

いただきたい。

・意欲、意識が高く好印象でしたが、正直、求める年齢層が少ないと感じました。

・ご質問を多くいただける方と、個別に話をする時間をいただきたい。

・会社説明をしっかりと聞いてくれ、また、質問もあり、有意義な時間を過ごすことができました。

・今回初めて参加させていただき、多数の方と会うことができました。具体的に採用できればと思います。

・機会があればまた参加させていただきたい。

◎ アンケート結果 （抜粋）

１．今回の面接会に参加して、どのようにお感じになられましたか？

◎ 参加企業様の声（抜粋）

回答数

参加して良かった 38

あまり役に立たなかった 2

2．今回のようなイベントにまた参加したいですか？

あまり役に立たなかった理由 回答数

人が集まらなかった 2

た ま ね じ く ん コ ー ナ ー

今回は、都立多摩職業能力開発センターについての素朴な疑問にお答えいたします。

職業訓練を中心とした施設であることは、変わりません。

昭和４５年の開校以来、４回名称が変わりましたが、①求職・転職者向けの職業訓練、②人材育

成事業（社員教育）、③人材確保事業（訓練生の紹介）の３つの柱は変わりません。平成19年度
に

「都立多摩職業能力開発センター」になってから、企業向けのサービス（総合相談窓口、人材アド

バイザー、現場訓練支援事業、助成金、合同企業説明会等）を充実させてきました。

皆様には、どの名称がお馴染みでしょうか。

昭和45年4月 開校（立川市） 都立立川専修職業訓練校

昭和46年4月 都立立川高等職業訓練校

昭和61年4月 都立立川高等職業技術専門校

平成 9年4月 都立立川技術専門校

平成19年4月 都立多摩職業能力開発センター

平成23年4月 立川市から昭島市（現所在地）に移転 ※ 最寄駅はJR青梅線の西立川駅で
す。

◎ 「都立多摩職業能力開発センター」と「職業訓練校」の違いは？

「たまねじくん」は、都立多摩職業能力開発センターの「イメージキャラクター」で
す。

都立多摩職業能力開発センター発行の冊子、ホームページ、グッズ、職員の名刺等でご覧になっ

た方もいらっしゃるのではないでしょうか。多摩地域は製造業が盛んであるため「ものづくり」に

欠かせないネジをモチーフにしています。「技能」と「人」と「仕事」をつなぐことが使命です。

正面からは見えませんが、頭に十字穴があるため、プラス思考の持ち主です。また、つなぐ相手に

合わせて柔軟に対応し、体の色も様々に変化します。世の中には色々な種類、機能をもつネジがあ

りますが、「たまねじくん」は、“しっかりとつなぐことが使命”のネジである以上、ゆるいは厳

禁！「ゆるキャラ」とは言われたくないと本人は考えています。

◎ ところで「たまねじくん」って何？

たまねじくん

参加して良かった理由（複数回答） 回答数

有望な人材に会えた 17

有意義な意見交換ができた 10

採用活動の参考になった 14

回答数

参加したい 36

参加しない 0

その他・無回答 4

来年度も開催予定です！
ぜひ、ご参加ください。


