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審議……………………………………………2656・25
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特化則改正政省令案要綱を了承……………2644・16

⑵安衛法関係手数料令改正政令案要綱を了…

承………………………………………………2644・17

⑶石綿障害予防規則改正省令案要綱を了承…2644・18

⑷労働基準法施行規則改正省令案要綱を了…
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総合経済対策を要請…………………………2645・27

2021年度全国ひとり親世帯等調査／母子世…
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労働政策審議会答申⑴駐留軍及び漁業離職…

者法改正法案を了承…………………………2646・15
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承………………………………………………2646・16

経済３団体／パートナーシップ構築宣言……2646・27
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へ向け提言……………………………………2646・28

経済財政諮問会議／中長期の経済財政に関…

する試算示す…………………………………2647・２

政府／新型コロナを５類感染症に変更………2647・４

2021年度喫煙環境に関する実態調査／学校…

等の84.7％が敷地内全面禁煙…………………2647・29

内閣府／日本経済2022-2023　企業が適切に…

価格転嫁を行える環境整備が重要…………2648・９

政府／マスク着用の考え方の見直し方針を…

決定……………………………………………2649・18

労働政策審議会答申／⑴安衛令及び手数料…

令改正政令案要綱を了承……………………2649・21

⑵労働安全衛生規則改正省令案要綱を了承…2649・26

⑶労働安全衛生規則改正省令案要綱を了承…2649・27

⑷労働安全衛生規則等改正省令案要綱を了…

承………………………………………………2649・29

⑸ボイラー及び圧力容器則改正省令案要綱…

を了承…………………………………………2649・31

⑹第14次労働災害防止計画を了承……………2649・33

労働政策審議会答申／⑴労基則等改正省令…

案・告示案要綱を了承………………………2650・２

⑵労働施策総合推進規則改正省令案要綱を…

了承……………………………………………2650・９

厚生労働省／第４次男女雇用機会均等対策…

基本方針（骨子案）示す……………………2650・20

厚生労働省協議会／中央最賃審目安制度の…

在り方で報告書案示す………………………2650・26

経済同友会／子どもの貧困問題で３つの提…

案………………………………………………2650・31

経団連／こども・子育て政策強化の考え方…

で提言…………………………………………2652・２

政府／こども家庭庁－働き方改革の基本方…

針及び目標……………………………………2652・５

労働政策審議会答申／⑴障害者雇用対策基…

本方針案等を了承……………………………2652・11

⑵障害者雇用促進規則等改正省令案要綱を…

了承……………………………………………2652・32

労働政策審議会答申／⑴雇用保険法施行規…

則等改正省令案要綱を了承…………………2653・３

⑵有機則等改正省令案要綱を了承……………2653・16

⑶安衛則等改正省令案要綱を了承……………2653・18

厚生労働省／第10次粉じん障害防止総合対…

策案示す………………………………………2653・22

政府／次元の異なる少子化対策でたたき台…

示す……………………………………………2654・２

厚生労働省／最低賃金の引上げ目安で地域…

格差是正………………………………………2655・２

厚生労働省／2023年度地方労働行政運営方…

針を策定………………………………………2655・10

政府有識者会議／技能実習制度及び特定技…

能制度で中間報告案…………………………2656・２

経済同友会／労働移動で今後３年間で取組…

むべき事項を提言……………………………2656・28

雇用保険制度研究会／雇用保険制度の在り…

方で中間整理案………………………………2657・２

労働政策基本部会／加速する社会・経済変…

化での労働政策で報告書……………………2657・14

新しい資本主義実現会議／三位一体の労働…

市場改革の指針案示す………………………2658・２

労働政策審議会答申／じん肺法施行規則等…

改正省令案要綱を了承………………………2658・15

経団連／DX時代の労働安全衛生のあり方…

で提言…………………………………………2658・18

厚生労働省／職業安定法施行規則改正省令…

案を諮問………………………………………2659・20
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経済財政諮問会議／経済財政運営と改革の…

基本方針骨子案示す…………………………2659・21

こども未来戦略会議／「加速化プラン」の…

安定的財源の在り方で議論…………………2659・24

こども未来戦略会議／こども未来戦略方針…

案示す…………………………………………2660・２

厚生労働省／今後の仕事と育児・介護の両…

立支援で報告書………………………………2660・10

ものづくり白書／脱炭素への取組は大企業…

の約９割が着手………………………………2660・25

［厚生労働省人事］2654・28

労 使 関 係

2022年労働組合基礎調査／女性、パート労…

働者の組合員数が増加………………………2644・37

労 働 条 件

2022年毎月勤労統計調査（特別調査）／現…

金給与額は前年比1.6％増… …………………2647・32

厚生労働省協議会／中央最賃審目安制度の…

在り方で報告書案示す………………………2650・26

2022年賃金構造基本統計調査／一般労働者…

の月額賃金は31万1,800円… …………………2653・32

厚生労働省／最低賃金の引上げ目安で地域…

格差是正………………………………………2655・２

厚生労働省／職業安定法施行規則改正省令…

案を諮問………………………………………2659・20

［労働経済指標］
2022年11月分……………………………………2645・29

2022年12月分……………………………………2648・29

2023年１月分……………………………………2651・32

2023年２月分……………………………………2654・32

2023年３月分……………………………………2657・32

2023年４月分……………………………………2660・32

労災保険・雇用保険

雇用保険制度研究会／雇用保険制度の在り…

方で中間整理案………………………………2657・２

労災補償業務運営の留意事項上（令和5.2.15…

労災発0215第１号）……………………………2650・13

労災補償業務運営の留意事項下（令和5.2.15…

労災発0215第１号）……………………………2651・20

雇用保険二事業の各種助成金等の施行（令…

和5.3.31職発0331第14号・雇均発0331第２…

号・開発0331第２号）…………………………2656・14

医療保険・年金制度

改正健康保険法施行令等の趣旨・内容（令…

和5.2.1保発0201第７号）… ……………………2650・12

改正国民年金法施行令の趣旨・内容（令和…

5.3.23年発0323第１号）…………………………2653・20

改正健康保険法等の周知徹底（令和5.5.19医…

発0519第７号・老発0519第１号・保発05…

19第１号）………………………………………2659・２

安 全 衛 生

2023年度／「全国安全週間」を７月に実施…2654・24

経団連／DX時代の労働安全衛生のあり方で…

提言……………………………………………2658・18

雇 用 管 理・対 策

2022年高年齢者雇用状況等報告／65歳定年…

企業は22.2％－1.1ポイント増加………………2644・36

2022年上半期雇用動向調査／入職率、離職…

率ともに上昇…………………………………2645・18

労働経済動向調査／正社員等、パート労働…

者ともに「不足」傾向続く…………………2645・21

2022年障害者雇用状況／雇用障害者数、実…

雇用率ともに過去……………………………2645・24

外国人雇用状況／外国人労働者数は約182…

万人と過去最高………………………………2647・30

労働経済動向調査／正社員等・パート労働…
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能制度で中間報告案………………………………2656
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労 働 判 例

［判例］（特定社会保険労務士　慶谷　典之）
業績不振による所属部門の廃止に伴う解雇…

が認められた例………………………………2645・16

パワハラを行った職員に対する分限免職処…

分が適法とされた例…………………………2648・30

在宅勤務者に対する出社命令が無効とされ…

た………………………………………………2651・30

判例回顧／2022年における労働判例…………2654・18

包括条項による懲戒処分が無効とされた例…2657・30

トラック運転手に対する割増賃金が法定割…

増賃金の支払として認められなかった例…2660・30

労 働 関 係 通 達

改正自動車運転者等改善基準の当面の周知…

（令和4.12.23基発1223第６号）…………………2645・９

改正自動車運転者等改善基準の適用除外業…

務（令和4.12.27基発1227第１号）… …………2645・11
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4.12.23基発1223第３号）… ……………………2646・２

改正自動車運転者等改善基準告示（Ⅱ）（令…

和4.12.23基発1223第３号）… …………………2647・９

改正自動車運転者改善告示（Ⅲ）（令和4.12.…

23基発1223第３号）……………………………2648・12

脳・心臓疾患の認定基準の具体的運用事項…

（令和3.9.14基補発0914第１号、改正令和…

5.1.18基補発0118第２号）………………………2648・19

改正石綿障害予防規則の施行通達（令和5.1.…

12基発0112第２号）……………………………2648・27

改正健康保険法施行令等の趣旨・内容（令…
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通達（令和5.3.28基発0328第５号）……………2655・19

改正労働安全衛生規則等の施行通達（令和…
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5.3.31基発0331第49号）…………………………2657・24
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和5.4.24基発0424第２号）………………………2658・32

改正健康保険法等の周知徹底（令和5.5.19…
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フリーランス・事業者間取引適正化等法の…
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