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I -  Bref  aperçu  sur  le Cercle de Tinessako :  

Le Cercle de Tinessako a été créé en 1993 il comptait 3 Arrondissements  Tinessako, Abiyou 
et Inissiri .   
Avec l’avènement de la décentralisation le cercle de Tinessako compte une commune avec la 
création de la  commune de Tinessako  par la loi n° 96-059 du 04 novembre 1996,  il 
comprend aujourd’hui, deux communes avec celle d’ Intadjédit crées par  la loi n° 043 du 07 
Juin 2001. 
Le Cercle de Tinessako couvre une superficie de 39 000 km2, pour une population estimée à 
3508 habitants (sources DNSI 2005), 6 425 habitants (RAH 1996), 9887 habitants en 2003 
(sources PADDECK/Tinessako et Intadjédit) .Il est limité :  
Au  Sud et à l’Est, par le Cercle de Menaka, à  l’Ouest, par le Cercle de Kidal, au  Nord, par le 
Cercle d’Abeibara.  
Les Chefs lieux des  communes   Tinessako  et Achibogho sont situés respectivement  à 140 
Km et à 200 Km de Kidal, chef lieu de Région.  
Depuis avril 2005, par décision du Ministre de l’Administration Territoriale et des 
collectivités et sur proposition des responsables locaux et administratifs du Cercle, le Chef 
lieu du Cercle a déménagé pour Tinezé,  situé à 36 Km au sud -est de Tinessako soit 180 Km 
de Kidal.  
2. 1 Etat physique  
 Le relief est constitué de montagnes entre coupées d’oueds. Le climat est de type saharien ; la 
végétation est localisée le long des vallées et des oueds elle est composée d’arbre épineux,  
d’arbustes et d’herbacées. 
Le climat est très rigoureux ; les températures varient entre 5° (décembre janvier) et 45° (avril 
mai). Les pluies sont très insuffisantes et le froid est capricieux dans le Tamasna. La faune 
autrefois abondante, mais de nos jours, est en voie de disparition  des gazelles, des chacals, 
des outardes et  des hyènes. 
 
2. 2 La population :  
La population du cercle est composée essentiellement de tamasheks repartis entre  23 
fractions nomades et un village (Tinessako). Les actions de développement sont orientées vers 
les dix huit secteurs de développement, généralement au tour des points d’eau. 
2. 3 Activité économique :  
L’activité économique se résume à l’élevage des camelins (13 000), des bovins (400), des 
ovins (2000) des caprins (10 000), des asins (sources annuaire statistique 2004)  à ceux-ci 
s’ajoute un petit commerce informel et l’artisanat local. 
 
2. 4 Administration :   
 La tutelle du conseil de cercle est assurée par le Gouvernorat de Kidal, celle des communes 
est assurée par un Préfet et son Adjoint,  il n’existe pas de Sous Préfets. 
Les élus résident loin du chef lieu du cercle, le conseil de cercle n’a jamais possédé de 
personnel  et par conséquent le fonctionnement de la collectivité s’en trouve largement 
affecté, l’appui conseil est assurée depuis 2003 par le CCC de Kidal  mais aussi les services 
techniques.  
2. 5 Education : 
 Le Cercle de Tinessako ne dispose d’aucun second cycle qui relève de sa compétence, après 
le 1er cycle fondamentale les élèves sont orientés à Kidal, il y’en a même qui abandonnent  par 
manque de logeurs fiables à Kidal ou par manque de suivi de la part des parents. 
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Au niveau communal, on compte  5  écoles qui sont :  
L’école de Tinessako créée en 1963 mais  les élèves abandonnent en mis chemin ou parfois en 
transfert vers Kidal, Tinzawatene et  Boghassa.  
L’école d’Inakarot avec 2 cours et plus de 40 élèves dont plusieurs filles est la seule école qui 
sauve l’honneur du cercle à l’heure actuelle.  
L’école d’Achibogho qui est à  sa 4ème  année de création est en pleine régression,  
L’école d’Imboulal dont  l’ouverture est encore compromise faute d’élèves. 
 
A Abiyou  3 salles de classes, un bureau magasin et une direction ont été construits sur fonds 
AGETIP mais jusqu’ici, elle n’est pas fonctionnelle faute d’élèves.  
Malgré les efforts des partenaires de l’école Tel que l’ANICT, le  PADDECK,  le DDRK et le 
PAM, l’école dans le cercle de Tinessako a totalement reculé  d’une manière générale, ce qui 
laisse assez de doute quant à l’avenir de l’école.  
2. 6 Santé :  
Le cercle a à son actif un joyau architectural qui sert de Centre de Santé de Référence 
(CSREF) dans le chef lieu de cercle  de Tinezé mais, qui n’est pas encore fonctionnel.  , 
cependant on note la présence des missions d’équipes mobiles polyvalentes de santé pour 
compenser au déficit d’équipement et de personnel sur le terrain.  
A  Tinessako (Commune Tinessako), Tagorast, Achibogho et Imboulal ( Commune 
d’Intadjédit ), il existe des infrastructures de santé  ne répondant pas aux  critères d’un 
CSCOM.    
Toutes ces infrastructures sont considérées comme des postes de santé avancés. 
3 )  Les partenaires au développement du cercle :  
Les partenaires qui interviennent dans le Cercle de Tinessako  sont tous basés à Kidal parmi 
eux : 
 Le CCC, l’ANICT,  le DDRK, le PADDECK, LE PAM, l’ ADERE NORD l’ ADN et l’ ACF 
MDM , Le PASED … et  les  Services Techniques de l’Etat. 
4) Infrastructures :   
Malgré l’existence   d’un PDSEC 2003-2005 et des plans d’actions  annuel, les infrastructures  
sont Très insuffisantes et insignifiantes  car le Conseil de Cercle n’a même pas de siège, pas 
de classes pour second cycle, on peut noter :  

 Le Centre de santé de référence de Tinezé  
 Les Forages  

Tous les forages qui  existent appartiennent aux  communes de Tinessako et d’Intadjédit.  
 Puits à grands diamètres :  

    Le cercle n’a à son actif qu’un seul puits réhabilité à Abiyou en 2003 par l’ANICT.  
Autre infrastructures : néant   
5 ) Système d’acteurs :  
Le conseil de cercle de Tinessako est administré depuis 1999 par un conseil de 4 membres qui 
au départ était confondu au seul conseil communal de Tinessako de par la spécificité  du 
cercle qui ne comptait  qu’une commune.  
Il a fallu la création de la commune d’Intadjédit en par la loi N° 001-043 du 7 juin 2001 
Créant la commune d’Intadjédit  ramenant  le Cercle à  deux communes.  
Suite à l’élection  du 30 Mai 2004 le Conseil de Cercle de Tinessako  a été renouvelé à 50% et 
son Bureau à 75%  et comprend :  

• Assofah Ag Attaher                  Président  
• Iljimit Ag Wanzagani              1er  Vice Président  
• Rhissa Ag Zimma                     2ème Vice Président  
• Intahmadou Ag Albacher        Conseiller  
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6) Contraintes   au  développement : Enclavement (route, communication…) 
 Dégradation des sols 
 Précarité des pluies  
 Faiblesse de mobilisation de ressources  
 Difficulté lieu à l’approvisionnement en eau potable et en céréales   
 Insuffisance d’infrastructure et d’équipement (Santé, Education,  hydraulique  …) 
 Absence d’infrastructures administratives 
 Problème de réinsertion socio-économique des ex-combattants non intégrés  de la 

rébellion  
 Non qualification des jeunes 
  Chômage des jeunes  
 analphabétisme  
 manque de personnel communal  
 insuffisance de partenaires financiers  
 fonctionnement irrégulier du conseil de cercle  se traduisant par l’absence de siège, de 

personnel et d’équipement.  
 

7) LES GRANDES ORIENTATIONS STRATEGIQUES  DE DEVELOPPEMENT 
DU CERCLE  POUR LA PERIODE  2007-  2011 :  
Au regard de toute cette étude, les objectifs  et les  stratégies de développement 

seront  orientés  essentiellement vers les actions suivantes : 

8. 1) LES OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT SONT :  

 L’objectif global : l’objectif global du plan de développement économique, social 

et culturel est la lutte contre la pauvreté et l’amélioration du cadre de vie dans le 

cercle. 

Les objectifs spécifiques :  

• Assurer la satisfaction durable des besoins en eau des populations et des 

animaux,   

• Assurer une utilisation optimale de l’espace et des ressources financières du 

cercle  

• Assurer la mise en place d’infrastructures  et d’équipements  publics de base ; 

• Promouvoir une diversification de production tout en valorisant les ressources 

locales les plus adaptées aux conditions climatiques sévères  comme 

l’élevage des dromadaires ;  

•  Assurer un renforcement des capacités et l’encadrement institutionnel  des 

élus et du personnel  du conseil de cercle, 

• Assurer  la gestion de l’espace et des ressources naturelles.  

 
Pour atteindre ces objectifs  3 axes prioritaires sont définis :  
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 Le développement institutionnel et l’amélioration de la gouvernance 

locale et de la participation (décentralisation, état de droit, lutte contre 

la corruption, modernisation de l’administration, participation de la 

société civile aux actions de développement…) ; 

 Le développement humain et le renforcement de l’accès aux services 

sociaux de base (santé, éducation, eau potable…) ; 

 Le développement des infrastructures surtout hydrauliques, sanitaires 

et scolaires  puis  l’appui au secteur productif.  

8.2)  LES GRANDES ORIENTATIONS DE  DEVELOPPEMENT    
 Maîtrise totale des eaux souterraines pour  la satisfaction des besoins en eaux 

des populations et du bétail ; 

 La création des points d’eau  pérennes : forages, mares, Puits pastoraux avec 

des moyens d’exhaure   performants   

 La promotion  des structures de gestion de l’eau en vue de sa distribution ; 

 La promotion et la transformation des produits animaux ; 

 Le développement des infrastructures de transport et de télécommunication 

(balisage des routes Tinessako – Tinezé – Achibogho - Abiyou, Tinezé , 

intadjedit Imboulal , Inissiri   et puis la promotion de la  téléphonie rurale et 

l’extension de l’antenne TV au chef lieu du cercle  ) ; 

 La Création  des foires hebdomadaires et des marchés de bétail  au chef lieu  

de cercle.  

 La  création et entretien d’un marché commercial  au chef lieu des  communes 

et du cercle ; 

 Création de parc de vaccination et sensibilisation sur la vaccination des 

animaux ; 

 L’  équipement et la fonctionnalisation du CSREF de Tinezé puis le  

recrutement du personnel sanitaire adéquat.  

 La mise en œuvre de  la caisse de solidarité pour la référence évacuation, la 

sensibilisation sur les pratiques familiales essentielles et création et  la 

formation des  structures de gestion du CSREF de Tinezé   ; 

 L’amélioration du taux de fréquentation scolaire et de rétention des élèves 

dépendra de la mise en place des cantines fonctionnelles et de la volonté des 

parents d’élèves ; 
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 la fonctionnalisation des écoles déjà existantes Tinessako, Achibogho, 

Imboulal, Inakarot et Abiyou au niveau des communes.  

 Formation des comités de gestion scolaire sur leur rôles et responsabilité pour 

une gestion transparente de l’école ; 

 La Sensibilisation des populations nomades sur l’intérêt de la scolarisation 

des enfants singulièrement celle des filles ; 

 La Sensibilisation des élus communaux, des leaders communautaires et des 

populations sur l’intérêt  de la mobilisation des ressources fiscales ; 

 La création d’un  centre d’éducation pour le développement  (CED) à Tinezé 

et  Achibogho et les  rendre fonctionnel ; 

 La création de Centre d’Alphabétisation fonctionnelle (CAF) 

 Amélioration des conditions des élèves à la cantine scolaire ; 

 Orientation des populations sur des Activités Génératrices de Revenus AGR 

11) Conclusion :  
L’élaboration du plan de la Sécurité Alimentaire est une nécessité  de doter le cercle 

de Tinessako d’un outil de planification et de programmation des actions de 

développement  afin de conforter la mise en œuvre effective de la décentralisation au 

Mali. 

C’est un travail de conception,  et de technicité permettant aux acteurs au 
développement de s’impliquer dans son élaboration, de se l’approprier et de le 
refaire  au besoin de  leur programmation   quotidienne, mensuelle et annuelle.  
Ce programme permet également  de cerner les atouts et les contraintes liés au 

développement du cercle  les grandes orientations de développement, les stratégies 

de mise en œuvre du programme et les actions concrètes réalistes  et réalisables 

dans le temps et dans l’espace du cercle.    

Ainsi le coût total des programmes, projets et actions retenues dans le plan de la 

Sécurité Alimentaire 2007 - 2011 du de cercle de Tinessako  est estimé à :: Un 
milliard quatre cent quarante six million huit  francs (1 446 000 000 CFA).  
Cela suppose que le cercle  doit mobiliser un budget annuel moyen de : 289 200 000 
de francs CFA pour la période 2007-2011.  

Toute fois le cercle  doit redoubler beaucoup d’effort afin de rechercher le 
financement nécessaire pour que l’objectif visé dans le plan soit atteint 
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II – Diagnostic :  
 

Piliers Atouts/ 
Potentialités 

Contraintes/ 
Problèmes 

Solutions 
proposées 

Activités Localisation 
(Communes) 

Indicat

1-Disponibilité -Existence de cheptel. 
-Existence de grand 
espace et de pâturage 
de qualité. 
- Existence de la faune 
riche et variée 
-Existence de terre 
salée. 
-Fertilité des sols. 
-Existence de banques 
de céréales et de 
coopératives 
-Existence d’activités 
artisanales 
-Existence de quelques 
points d’eau 
 
 

-Insuffisance et éboulement  
de points d’eau 
- Insuffisance et irrégularité 
des pluies 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Insuffisance de pâturage 
(sécheresse endémique) 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Augmenter et 
sécuriser les points 
d’eau 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Améliorer les 
conditions 
d’alimentation du 
cheptel 
 
 
 
 
 
 

- Sécurisation de puits boulants 
 
- Fonçage de nouveaux puits 
 
- Réalisation et équipement  
des forages  
 
- Surcreusement des marres 
 
 
- Creusement de marres 
 
 
- Construction de diguettes anti 
érosives  
 
Approvisionnement en aliment 
Bétail 
 
Recensement fiable du cheptel 
 
 
Ensemencement des pâturages 
dégradés 
 
 Sensibilisation des éleveurs 
sur la bonne gestion des 

Tin Essako - 
Intédjedite 
Tin Essako - 
Intédjedite 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
Tous secteurs 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 

Nombre
puits sé
Nombre
puits fo
Nbre de
réalisés
équipée
Nombre
marres 
creusée
Nombre
marres 
 
Nombre
diguette
constru
Nombre
tonne d
bétail fo
Liste de
recense
cheptel 
Nombre
d’hectar
enseme
Nombre
séances



 8

 
 
-Insuffisance d’encadrement 
sanitaire 
 
 
-Existence de maladies 
animales (pasteurellose, le 
charbon…) 
-Présence de prédateurs 
 
-Insuffisance et 
disfonctionnement de la 
Banque de céréales et des 
magasins de stocks 

 
 
-Renforcer 
l’encadrement 
 
 
-Renforcer la 
couverture sanitaire 
 
 
 
 

pâturages 
Recrutement d’animateurs 
vétérinaires 
 
Formation d’animateurs 
présents 
 
Sensibilisation des éleveurs 
pour la vaccination et le 
traitement du cheptel 
 
Construction de parcs de 
vaccination 
 
 

 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 
 

sensibil
Nombre
d’anima
recrutés
Nombre
formati
les anim
Nombre
d’anima
vacciné
 
Nombre
parcs co
Périodic
tenue du
marché 
bétail 

 
 
 
 
 
 
2-accès 

Existence de pistes 
rurale 
 
 
 
Elevage 
 
 
 
 
Commerce 
Artisanat 

Mauvais états des pistes 
rurales  
 
 
 
Difficulté d’écoulement du 
cheptel et sous produits et 
des produits artisanaux 
 
 
 
 

-Faciliter l’accès 
aux différents chefs 
lieux des 
communes et autres 
secteurs 
-Améliorer 
l’écoulement du 
cheptel et de ses 
sous produits ainsi 
que les produits 
artisanaux 
 

Aménagement et balisage des 
pistes rurales 
 
 
Rendre fonctionnel le marché 
de bétail  
Construction de marchés à 
bétail fonctionnels 
 
 
Création des unités laitières. 
 

Achibogho -  
Tinézé - Tin 
Essako – Kidal 
 
Tin Essako 
 

Intédjedite 
 
 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 

- Nomb
kilomèt
aménag
balisés 
Nombre
tenue de
Nombre
marché
fonction
crées 
Nombre
d’unités

Commentaire [a1] :  
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Culture et Tourisme et 
Faune 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Inexploitation des sites 
touristiques et synergétiques 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Inexploitation des valeurs 
culturelles traditionnelles 

 
 
 
 
 
-Valoriser 
l’artisanat local 
 
 
 
 
 
Exploiter les sites 
touristiques et 
synergétiques 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Organiser des 
activités de chasse 
sportive 
 
-Valoriser la culture 
locale 
 
 

 
Octroi de micro crédits aux 
revendeurs de bétail 
 
Appui à l’ouverture de foires 
dans les secteurs 
Organisation des associations 
d’artisans 
 
Octroi de micro crédits aux 
artisans 
 
Construction de maisons des 
artisans 
 
 
Identification et aménagement 
des sites. 
 
Appui à l’aménagement et 
équipement des structures 
d’accueil (restauration et 
hébergement) 
 
Organisation de chasses 
périodiques 
 
 
Organisation des 
manifestations culturelles  

 
Tin Essako - 
Intédjedite 

 
Tin Essako 
 
Tin Essako  
 
 
Tin Essako - 
Intédjedite 

 
Tin Essako - 
Intédjedite 

 
 

Tin Essako  
 
 

Tin Essako  
 
 
 
 
Intédjedite 
 
 
 
Tin Essako  
 
 
 

laitières
Nombre
revende
appuyés
Nombre
foires o
Nombre
d’assoc
crées 
Nombre
d’artisa
appuyés
Nombre
maisons
artisans
constru
Nombre
identifié
aménag
Nombre
structur
d’accue
aménag
équipée
Nombre
d’activi
rapport 
chasse 
organis
Nombre
manifes
organis
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3-Utilisation 

Céréales 
Viande 
Condiments 
Produits laitiers 
Légumes 
Ménagères 
Restaurants 
 

Insuffisance de céréales, de 
viande et celle prononcée de 
légumes 
 
 
Insuffisance dans la diversité 
et la qualité des aliments, 
Insuffisance dans la  
qualification du personnel 
 
 
Faible utilisation de certains 
et des mesures d’hygiène 

-Améliorer la 
disponibilité des 
céréales de viande 
et de légumes 
 
Renforcer les 
compétences 
techniques et 
financières des 
promoteurs de 
restaurants 
Renforcer les 
compétences des 
ménagères 

- Création de points de vente 
de céréales et autres produits 
alimentaires de premières 
nécessités 
- Construction de boucherie 
Formation et appuis financiers 
aux promoteurs de restaurants  
 
 
 
 
Formation des ménagères 

Tin Essako - 
Intédjedite 

 
 

Tin Essako  
Tin Essako - 
Intédjedite 

 
 
 
 
 Intédjedite 
 

Nombre
points d
crées 
 
1 bouch
Nombre
promote
restaura
formés 
appuyés
 
Nombre
femmes
formées
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4-Stabilité 

Banque de céréales et 
coopératives 
 
 
 
 
 
Marchés 
 

Insuffisance dans : 
l’approvisionnement, la 
qualité et la gestion. 
 
 
 
Absence de marchés 
 
Mauvaise organisation des 
commerçants 
 
Insuffisance des stocks de 
sécurité et Irrégularité de 
l’approvisionnement. 
Eloignement des centres 
d’approvisionnement. 

-Améliorer : 
l’approvisionnemen
t, la qualité et la 
gestion 
 
 
- Créer des marchés 
 
-Améliorer 
l’organisation des 
commerçants 
-Renforcer les 
stocks existants 
 
Accorder des 
facilités aux 
opérateurs 
économiques dans 
le domaine de 
l’approvisionnemen
t des céréales 

- Création de coop. 
Organisations paysannes de 
consommation 
- Appui dans 
l’approvisionnement des 
Banques Céréales 
- Construction d’un marché 
 
- Appui à la redynamisation 
des associations des 
commerçants 
Appuis financiers  
 
 
Subventions du transport des 
produits alimentaires 
 
 
 
 
 

Tin Essako - 
Intédjedite 

 
Tin Essako – 
Intédjedite 
 
Tin Essako  

 
Tin Essako - 
Intédjedite 

 
Tin Essako - 
Intédjedite 

 
Tin Essako - 
Intédjedite 

 

Nombre
coopéra
.mise en
Quantit
produits
 
Nombre
constru
Nombre
d’assoc
redynam
Nombre
stocks r
 
Tonnag
céréales
subvent
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III- PLAN DE SECURITE ALIMENTAIRE DU CERCLE DE TINESSAKO 
 

Objectif global : Assurer la sécurité alimentaire de la population  du cercle 
 

Source de Financement PériObjectif 
Global par 

pilier 

Objectifs 
Spécifiques 

Activités Résultats 
attendus 

Indicateurs Localisation 
(Communes) 

Montant 
(en 

millions) 
Com
mune 

 

CC Etat Partenai
re 

1 2 

1 Augmenter le 
rendement du 

cheptel 

Assurer la 
satisfaction 
durable des 

besoins en eau 
des populations 
Et des animaux 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Améliorer les 
conditions 

d’alimentation 

- Sécurisation de puits 
boulants 

 
- Fonçage de nouveaux puits

 
- Réalisation et équipement  

des forages 
 
 

- Surcreusement des marres 
 
 

- Creusement de marres 
 
 

- Construction de diguettes 
anti érosives 

 
 
 

Approvisionnement en 
aliment Bétail 

 

17 puits 
sécurisés 

 
17 puits 
foncés 

17 forages 
sont réalisés et 

équipés 
 

7 mares sont 
réalisées 

 
9 mares sont 

creusées 
 

7 diguettes 
anti érosives 

sont 
construites 

 
350 tonnes 
d’aliment 
bétail sont 

Nombre de 
puits 

sécurisés 
Nombre de 
puits foncés 

Nbre de 
forages 

réalisés et 
équipés 

Nombre de 
mares sur 
creusées. 

Nombre de 
mares  

creusées. 
Nombre de 
diguettes 

construites 
 
 

Nombre de 
tonne 

d’aliment 

Tin Essako -
Intédjédite 

 
Tin Essako -
Intédjédite 

Tin Essako -
Intédjédite 

 
 

Tin Essako -
Intédjédite 

 
Tin Essako -
Intédjédite 

 
Tin Essako -
Intédjédite 

 
 
 

Tin Essako -
Intédjédite 

 

85 
 
 

450 
 

255 
 
 
 

21 
 
 

48 
 
 
 

35 
 
 
 

35 
 
 

8,5 
 
 

18 
 

25,5 
 
 
 

2,1 
 
 

4,8 
 
 
 

3,5 
 
 
 

1,5 
 
 

0 
 
 

17,5 
 

13,5 
 
 
 

0 
 
 

0 
 
 
 

3,5 
 
 
 

0 
 
 

8,5 
 
 

100 
 

48 
 
 
 

1,4 
 
 

4,8 
 
 
 

7 
 
 
 

14 
 
 

68 
 
 

314,5 
 

168 
 
 
 

17,5 
 
 

38,4 
 
 
 

21 
 
 
 

19,5 
 
 

X 
 
 

X 
 

X 
 
 
 

X 
 
 
 
 
 
 

X 
 
 
 

X 
 
 

X 
 
 

X 
 

X 
 
 
 

X 
 
 

X 
 
 
 

X 
 
 
 

X 
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du cheptel 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Renforcer 
l’encadrement 

 
 
 
 
 
 
 
 

Renforcer la 
couverture 
sanitaire 

 
Recensement fiable du 

cheptel 
 

Ensemencement des 
pâturages dégradés 

 
Sensibilisation des éleveurs 

sur la bonne gestion des 
pâturages 

 
 
 

Recrutement d’animateurs 
vétérinaires 

 
Formation d’animateurs 

présents 
 
 

Sensibilisation des éleveurs 
pour la vaccination et le 

traitement du cheptel 
Construction de parcs de 

vaccination 

livrées 
Le cheptel est 
mieux recensé 

 
Les pâturages 
dégradés sont 

recensés 
Les éleveurs 

sont 
sensibilisés 
sur la bonne 
gestion des 
pâturages 

8 animateurs 
recrutés 

 
Les 

animateurs 
présents sont 

formés 
Les éleveurs 

sont 
sensibilisés 
4 parcs sont 
construits 

bétail fourni 
Liste de 

recensement 
du cheptel 
Nombre 

d’hectares 
ensemencés 
Nombre de 
séances de 
sensibilisati

on 
 
 

Nombre 
d’animateur

s recrutés 
Nombre de 
formation 
pour les 

animateurs 
Nombre 

d’éleveurs 
sensibilisés 
Nombre de 

parcs  

 
Tin Essako -
Intédjédite 

 
Tin Essako -
Intédjédite 

 
Tin Essako -
Intédjédite 

 
 
 
 

Tin Essako -
Intédjédite 

 
Tin Essako -
Intédjédite 

 
 

Tin Essako -
Intédjédite 

 
Tin Essako -
Intédjédite 

 

 
PM 

 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 

PM 
 
 

50 
 

 

 
PM 

 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 

PM 
 
 

8 
 

 
PM 

 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 

PM 
 
 

0 

 
PM 

 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 

PM 
 
 

17 

 
PM 

 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 

PM 
 
 
 

PM 
 
 

25 
 

 
X 
 
 

X 
 
 

X 
 
 
 
 
 

X 
 
 

X 
 
 
 

X 

 
X 
 
 

X 
 
 

X 
 
 
 
 
 

X 
 
 

X 
 
 
 

X 
 
 

X 
 

2- améliorer les 
revenus 

-Faciliter 
l’accès aux 
différents chefs 
lieux de 
communes et 
autres secteurs  

Aménagement et balisage 
des pistes rurales 
 
 
 
 

Les pistes 
rurales sont 
aménagées et 
balisées 
 
 

- Nombre de 
kilomètres 
aménagés et 
balisés 
 
 

Achibogho – 
Tinézé – Tin 
Essako – 
Kidal 
 
 

PM 
 
 

 
 

 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

PM 
 
 
 
 
 

X 
 
 
 
 
 

X 
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-Améliorer 
l’écoulement du 
cheptel et de ses 
sous produits 
ainsi les 
produits 
artisanaux 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-Valoriser 
l’artisanat local 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Exploiter les 
sites 
touristiques et 
cynégétiques 
 

Rendre fonctionnel le 
marché de bétail existant 
 
 
Construction  de foires et de 
marchés à bétail 
fonctionnels 
 
Création d’unités laitières. 
 
 
 
Octroi de micro crédits aux 
revendeurs 
 
 
Organisation des 
associations d’artisans 
 
 
Octroi de micro crédits aux 
artisans 
 
 
Construction de maisons des 
artisans 
 
Identification et 
aménagement des sites. 
 
 
 

Le marché à 
bétail de Tin 
Essako est 
fonctionnel 
3 foires et 
marchés crées 
 
 
3 unités 
laitières crées 
 
 
les revendeurs 
de bétail sont 
appuyés 
financièrement 
Des 
associations 
d’artisans sont 
crées 
les revendeurs 
de bétail sont 
appuyés 
financièrement 
2 maisons 
d’artisans sont 
construites 
 
Des sites 
touristiques et 
cynégétiques 
sont identifiés 
et aménagés 

Nombre de 
tenue de 
marché 
 
Nombre de 
foires et 
marchés 
crées 
Quantité de 
lait 
conservée et 
vendue 
Nombre de 
revendeurs 
appuyés 
 
Nombre 
d’associatio
ns crées 
 
Nombre 
d’artisans 
appuyés 
Nombre de  
maisons des 
artisans 
construites 
Nombre de 
sites 
identifiés et 
aménagés 
 

Tin Essako 
 
 
 
Tin Essako–
Intédjédite 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
 
Tin Essako  
 
 
 
 
Tin Essako  

PM 
 

 
 

40 
 

 
 

30 
 
 
 
20 
 
 
 
PM 
 
 
 
20 
 
 
40 
 
 
 
PM 
 
 
 
 

PM 
 
 
 

4 
 
 
 
3 
 
 
 
2 
 
 
 
PM 
 
 
 
2 
 
 
2 
 
 
 
PM 
 
 
 
 

PM 
 
 
 
0 
 
 
 
0 
 
 
 
1,6 
 
 
 
PM 
 
 
 
1,6 
 
 
0 
 
 
 
PM 
 
 
 
 

PM 
 
 
 
10 
 
 
 
6 
 
 
 
5,2 
 
 
 
PM 
 
 
 
5,2 
 
 
5 
 
 
 
PM 
 
 
 
 

PM 
 
 
 
26 
 
 
 
21 
 
 
 
11,2 
 
 
 
PM 
 
 
 
11,2 
 
 
33 
 
 
 
PM 
 
 
 
 

X 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
X 
 
 
 
X 
 
 
 
 
 
 
X 
 
 
 
 
 
 
 
 

X 
 
 
 
 
 
 
 
X 
 
 
 
X 
 
 
 
X 
 
 
 
X 
 
 
X 
 
 
 
X 
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Organiser des 
activités 
sportives 
 
-Valoriser la 
culture locale 
 
 
 
 

Construction et équipement 
des structures d’accueil 
(restauration et 
hébergement) 
 
Organisation des chasses 
périodiques 
 
 
Organisation des 
manifestations culturelles  
 

Des structures 
d’accueil sont 
construites et 
équipées 
 
Des activités 
de chasse sont 
organisées 
 
Des 
manifestations 
culturelles 
sont 
organisées 
chaque année 

Nombre de 
structures 
d’accueil 
construites 
et équipées 
Nombre 
d’activités 
de chasse 
organisées 
Nombre de 
manifestatio
ns 
organisées  
 

 
 
 
 
Intédjédite 
 
 
 
Tin Essako 
 
 
 
 
 
 

50 
 
 
 
 
PM 
 
 
 
PM 
 
 
 
 

2,5 
 
 
 
 
PM 
 
 
 
PM 

2,5 
 
 
 
 
PM 
 
 
 
PM 

13 
 
 
 
 
PM 
 
 
 
PM 

32 
 
 
 
 
PM 
 
 
 
PM 

 
 
 
 
 
X 
 
 
 
X 

X 
 
 
 
 
X 
 
 
 
X 

 
 
 
 
 
 
3 améliorer la 
qualité de nos 
repas 

 

Améliorer la 
disponibilité des 
céréales,  de la  
viande et des 
légumes  

-Création de points de vente 
de céréales et des produits 
alimentaires de premières 
nécessités 
-Construction d’une 
boucherie 
 
-Construction d’une aire 
d’abattage 
 
 
 
 
-Appui aux promoteurs de 
restaurants (technique et 
financier) 
 

14 points de 
vente sont 
crées 
 
1 boucherie 
est construite 
dans le cercle. 
-1 aire 
d’abattage est 
construite 
dans le cercle 
3 promoteurs 
de restaurant 
sont appuyés 
techniquement 
et 
financièrement 

-Nombre de 
points de 
vente créés. 
 
-Nombre de 
boucherie 
 
-Nombre 
d’aire 
d’abattage 
construit 
Quantité de 
l’appui 
-Nombre de  
restaurants 
appuyés 
 

Tin Essako 
Intédjédite 
 
 
Tin Essako  
 
 
Tin Essako  
 
 
 
 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
 

70 
 
 
 

35 
 
 

20 
 
 

 
 
 

15 
 

 
 

7 
 
 
 

3,5 
 
 

1 
 
 
 
 
 

1,5 
 
 
 

0 
 
 
 

0 
 
 

0 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 

13,5 
 
 
 

6,5 
 
 

5 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 

49,5 
 
 
 

25 
 
 

14 
 
 
 
 
 

8,5 
 
 
 

X 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
X 
 
 
 

X 
 
 
 
X 
 
 
X 
 
 
 
 
 
X 
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-Formation des ménagères 
sur l’utilisation de certains 
aliments et sur les mesures 
d’hygiène 

Les 
ménagères 
sont formées 
sur 
l’utilisation de 
certains 
aliments et sur 
les mesures 
d’hygiène 

 
 
 
- Nombre de 
ménagères 
formées 
 
 

 
 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 

 
 

 
12 

 

 
 
 

1,2 

 
 
 

0 
 

 
 

 
 
 

4,3 
 

 
 

 
 
 

6,5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
X 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4 Assurer 
l’approvisionne
ment permanent  

-Améliorer : 
l’approvisionne
ment 
 
 
 
 
 
-Améliorer 
l’organisation 
des 
commerçants 
 
 
Accorder des 
facilités aux 
opérateurs 
économiques 
dans le domaine 
de 
l’approvisionne

- Appui dans 
l’approvisionnement des 
Banques Céréales 
 
 
- Construction des marchés 
 
 
- Appui à la dynamisation 
des associations des 
commerçants 
Appuis financiers  
 
 
Subventions du transport 
des produits alimentaires 
 
 
 
 
 

Les 
coopératives 
et banques de 
céréales sont 
appuyées 
2 marchés 
sont construits 
 
Les 
associations 
de 
commerçants 
du cercle sont 
dynamisées 
60% du 
transport des 
tonnages de 
céréales en 
provenance 
des zones de 
production 

Nombre de 
coopératives 
et banques 
de céréales 
appuyées 
-Nombre de 
marché 
construit 
-Présence de 
comité de 
gestion  
 
 
 
-Quantité de 
marchandises 
subventionn
ées 

Tin Essako 
Intédjédite 
 
 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
Tin Essako 
Intédjédite 
 
 
 
 
Tin Essako 
Intédjédite 

PM 
 

 
 
 

115 
 

 
PM 

 
 

 
 
 

PM 
 
 
 

 
 

PM 
 
 
 
 
8,75 
 
 
PM 
 
 
 
 
 
PM 

PM 
 
 
 
 
10 
 
 
PM 
 
 
 
 
 
PM 

 

PM 
 
 
 
 
13,25 
 
 
PM 
 
 
 
 
 
PM 

PM 
 
 
 
 
83 
 
 
PM 
 
 
 
 
 
PM 

 

X 
 
 
 
 
 
 
 
X 
 
 
 
 
 
X 
 
 
 
 
 

X 
 
 
 
 
X 
 
 
X 
 
 

 
 
 

X 
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ment des 
céréales 

sont 
subventionnés 

TOTAL 1446 110,35 50,2 292,65 992,8   

 
 
Arrêté le présent plan de sécurité alimentaire à la somme de : un milliard quatre cent quarante six millions de francs cfa (1.446.000.000 fcfa) 
 


