
経営者・人事・労務・総務                              平成２９年１月 

担 当 責 任 者 各 位                             

三重県経営者協会 

会長 小倉 敏秀 

  

日本経済は一部に改善の遅れもみられるが、緩やかながらも回復基調が続いています。また、先月に発表さ

れた７－９月期のＧＤＰ２次速報では、実質０．３％（年率１．３％）となり、１次速報より下方修正となっ

ております。内外需別の寄与度では、民間最終消費支出などが上方改定となったものの、民間在庫変動や民間

企業設備などが下方改定となったため、国内需要の寄与度が▲０．０％となりました。財貨・サービスの純輸

出（外需）の寄与度については、０．３％と１次速報値（０．５％）から下方改定となっております。このよ

うな状況下で迎える「２０１７年春季労使交渉」では、４年連続のベアの要求が予定されており、また、政府

主導で４年連続の賃上げ要請が「働き方改革実現会議」で行われる状況となっております。組合側の要求水準

について、内容を総合的によく精査し、処遇はベアだけで決まるものではなく、定昇、手当、賞与など総合的

に考える事が重要であります。 

今回のセミナーでは労使双方の基本姿勢を確認し、特に本年の労使交渉のポイントについて実務に携わる

方々に役立つよう企画させていただきました。経営者の方、人事・労務ご担当の方々、並びに労組幹部の方に

も大変参考になろうかと存じますので、是非ともご参加いただきますようご案内申し上げます。 

 

 
 

日 時 平成 29年 2月 27日（月） 

         14：00～16：30 

場 所 プラザ洞津 3階「孔雀の間」 
     津市新町1－6－28 ℡ 059-227-3291 

     （近鉄津新町駅下車、西へ徒歩3分） 

定 員 50名（定員になり次第、締め切ります） 

受 講 料 労務管理改善協力委員会部員は無料（ただし、部員以外は対象外） 

 

振 込 先 百五銀行本店 普通預金№12113   三重銀行津支店 普通預金№160681 

（お問合わせ先）〒514-8691 津市丸之内養正町４－１ 森永三重ビル３F TEL 059-228-3557・3679 

      

内 容 １．『2017労使交渉に臨む連合（三重）の基本姿勢』 

           日本労働組合総連合会三重県連合会会長   吉川 秀治 氏 

         ２．『2017年労使交渉対応の考え方と具体策』 

（一社）日本経済団体連合会労働政策本部 副本部長 遠藤 和夫 氏        

      
 

 

※申込方法   『2 月労管定例会議開催ご案内の出欠表』にご記入の上、

三重県経営者協会宛へお申し込みください。 

 
 

 

《講  師》 

【労働側】 

連合三重会長 吉川 秀治 氏 
 

【経営側】 

（一社）日本経済団体連合会 

労働政策本部副本部長 遠藤 和夫 氏 

 

2017年 春季労使交渉セミナーご案内 
 

 

 

 

 

 


